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Styrelsen har ordet

Viren 2022 littade dntligen restriktionerna efter covid-19-pandemin och en av féreningens frimsta
verktyg f6r att uppnd dndamdlet med foreningen, nitverka pé plats i Bryssel, kunde aterupptas. Virt
kontor i Bryssel har under aret arbetat f6r att ateretablera kontaktnitet 1 Bryssel.

Vi befinner oss i en viktig period for regionernas nérvaro i Bryssel. Under 2022 inleddes samtalet om
EU:s framtid och fénstret f6r att paverka EU:s prioriteringar efter 2027 Sppnades. EU-kommissionen
och Europaparlamentet hade kommit halvvigs in i mandatperioden, dd Europaparlamentsval och val
av ny EU-kommission sker under 2024. Att vi regioner finns representerade pd EU-nivé £6r att bevaka
och bidra till att sdtta agendan dr av hogsta betydelse for att fa sa bra forutsittningar som méjligt £f6r
att genomfora det regionala utvecklingsuppdraget i framtiden.

Foreningens arsméte 2022 beslutade att genomfbra en verksamhetsGversyn med syfte att
aktualitetsprova féreningens uppdrag samt utreda om féreningens styrning och ledning dr effektiv och
indamadlsenlig. Verksamhetséversynen dr ett viktigt steg fr att sdkerstilla att vér nirvaro 1 Bryssel
nyttjas pa bdsta sitt.

Under 2022 har vi sett goda resultat av att ha en forlingd arm i Bryssel. Att exempelvis EU:s
medlemslinder prioriterar strickan Oslo-Stockholm i EU:s férordning f6r det transeuropeiska
transportnitet (TEN-T) ér frukten av ett ndstan decennium langt engagemang i paverkan pa nationell
och europeisk nivd. Ett arbete som vi regioner drivit i ndra samverkan med kontoret i Bryssel.

Genom nirvaron i Bryssel kunde vi regioner dven vara tidigt pd banan kring utvecklingen av smart
specialisering. Under 2022 lanserades konceptet Partnerskap for regional innovation (PRI). PRI kan
enkelt beskrivas som en strategisk metod f6r innovationsdriven utveckling som under 2022 — 2023
testas i form av ett pilotprojekt. Genom tidig information frin virt kontor i Bryssel om méjlighet att
delta i pilotprojektet kunde vi regioner samla oss 1 ett brett konsortium bestiende av regionerna i Norra
Mellansverige och Ostra Mellansverige tillsammans med Tillvixtverket och Vinnova och gemensamt
ans6ka om att delta i projektet. Ansékan beviljades och vi jobbar nu tillsammans for att driva

utvecklingen av EU:s innovations- och regionalpolitik.

Ytterligare ett exempel pé effekt av nirvaron 1 Bryssel dr att Region Giévleborg, tillsammans med ett
antal europeiska regioner inom ramen for nitverket Vanguardinitiativet, utvecklat ett nytt europeiskt
pilotprojekt inom vitgas. Projektet bidrar till att placera Mid Sweden Hydrogen Valley pi den
europeiska vitgaskartan.

Vi ser tillbaka pa ett mycket hindelserikt och formerande dr under vilket vi gjort stora forflyttningar
tor att integrera EU-perspektivet 1 genomfdrandet av de regionala utvecklingsstrategierna.

Irén Lejegren Eva Lindberg Birgitta Sacrédeus
Ordférande Vice ordférande Vice ordférande
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1. Central Sweden ideell forening

a) Styrelse

Arsmétet den 30 april 2019 utsdg foljande styrelse for en tid av 4 ér:

Ordforande
Irén Lejegren (S) ordférande regionala tillvixtnimnden Region Orebro lin

Viice ordforande
Eva Lindberg (S) regionstyrelsens ordférande Region Givleborg

Viice ordfrande
Birgitta Sacrédeus (KD) ordférande regionala utvecklingsnimnden Region Dalarna

Under 2022 har styrelsen sammantritt vid fem tillfdllen; 23 februari, 24 maj, 29 juni, 19 oktober samt
20 december.

b) Revisorer

Arsmétet den 30 april 2019 utsdg foljande revisorer for en tid av 4 ar:

Region Dalarna
Torbjérn Roos (DSP)

Region Gavleborg
Olof Bengtsson (M)

Region Orebro lin
Anders Larsson (C)

Under 2022 har revisorerna sammantratt vid tvi tillfallen; 10 mars samt 23 november. Revisionen har
utforts med stéd av PwC.
c) Agarrad

Agarridet bestir av tre representanter frin respektive medlem. Agarradets roll dr att ge rad till och
félja utvecklingen av styrelsens arbete. Agarridet ska sammantrida atminstone en gang per ar. Tid och
plats f6r genomfoérande av dgarrad faststills av styrelsen.

Arsmotet den 30 april 2019 utsdg foljande dgarrad for en tid av 4 ar:

Region Dalarna Region Gapleborg Region Orebro lin

Lars Isacsson (S) Marie-Louise Dangardt (S) Andreas Svahn (S)
Jonny Jones (C) Magnus Svensson (C) Torbjérn Ahlin (C)
Ulrik Bergman (M) Ann-Charlotte Granath (M) Willhelm Sundman (L)

Den 14 december 2020 beslutade regionstyrelsen i Region Dalarna att entlediga Jonny Jones frin
dgarradet och utse Joakim Storck som ny dgarradsrepresentant.
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Den 21 december 2021 beslutade regionstyrelsen i Region Orebro lin att entlediga Torbjérn Ahlin
och att utse Charlotta Englund som ny representant i Central Swedens dgarrad for tiden 2022-01-01 —
2023-05-31.

Under 2022 har dgarradet sammantritt vid ett tillfille, den 25 november.

d) Central Sweden kontaktpersoner

Varje medlem utser en tjinsteperson med sirskilt ansvar f6r fragor kopplat till Central Sweden ideell
férening. CS-kontaktpersoner utgdr tjidnstepersonsstdd till medlemmarnas representanter pa drsmotet,
dgarradsrepresentanterna samt styrelsen. Kontorschefen férankrar fragor kopplat till féreningen med
CS-kontaktpersoner.  CS-kontaktpersoner  forankrar  friagor kopplat till  féreningen i

medlemsregionerna. Under 2022 har f6ljande tjdnstepersoner varit Central Swedens kontaktpersoner:

Region Dalarna
Asa Angsback, internationell strateg

Region Gdivleborg
Thomas Hégman, regional utvecklingsstrateg

Region Orebro lin
Gordon Hahn, internationell utvecklingsledare

e) Verksamhetsoversyn

Central Sweden ideell férening bildades 2010 av de tre regionférbunden i Dalarna, Givleborg och
Orebro lin. Mycket har hint bade pa EU-nivi och i det regionala utvecklingsuppdraget sedan 2010.
2019 hade alla svenska landsting bildat region och tagit 6ver det regionala utvecklingsansvaret. Det
regionala utvecklingsarbetet befinner sig just nu i en brytningstid dir regionerna stir infor viktiga
vigval f6r arbetet med genomférandet av det regionala utvecklingsansvaret. EU:s vixande ambitioner
far dven det allt stérre paverkan pa det regionala utvecklingsuppdraget da beslut fattade pd EU-nivd
paverkar allt fler sakomrdden i regionerna. Vidare har féreningens revision gett foreningen en
rekommendation att géra en utredning av verksamheten, sdvil ur ett verksamhetsperspektiv som ur
ett skatte- och momsperspektiv.

Mot denna bakgrund beslutade féreningens arsmote 2022 att genomfdra en verksamhetsGversyn.
Enligt verksamhetséversynens uppdragsdirektiv! dr syftet med Oversynen att aktualitetsprova
féreningens uppdrag samt utreda om foreningens styrning och ledning ér effektiv och dndamalsenlig.
Milet med Gversynen, enligt uppdragsdirektivet, dr att utgdra underlag f6r beslut om hur féreningens
verksamhet ska bedrivas efter 2023. Resultat fran 6versynen inklusive férslag pa atgirder ska enligt
uppdragsdirektivet presenteras for drsmotet 2023.

! Uppdragsdirektiv verksamhetséversyn Central Sweden ideell férening
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Under hésten 2022 har det forsta steget i verksamhetséversynen genomfoérts — en utredning av en
extern oberoende utredare vilket omfattat fokusgrupps- samt enskilda intervjuer med tjanstepersoner
och fortroendevalda i féreningens medlemsregioner och kontoret.

I genomférandet av verksamhetséversynen har en styrgrupp bestiende av medlemmarnas regionala
utvecklingsdirektorer bildads. Under varen 2023 bearbetar medlemmarna resultatet fran utredningen

och presenterar forslag till atgarder f6r arsmotet 2023.

2. Central Sweden European Office

a) Kontorets medarbetare

For att uppna féreningens dndamal har féreningen ett kontor i Bryssel — Central Sweden European
Office. Kontorets personal anstills av en av medlemsregionerna (virdregion) som utstationerar
personalen till kontoret 1 Bryssel. Virdskapet f6r féreningen roterar mellan medlemsregionerna. Sedan

1 januari 2020 ir Region Orebro lin virdregion.

Kontoret bemannas av en kontorschef och tva strateger. Under 2022 har Johanna Bond, Ebba
Bjerkander och Rasmus Bergander bemannat kontoret. Kontoret bedriver dven en praktikverksamhet
som erbjuder studenter pa svenska lirosidten mojlighet att genomfdra en termins praktik pa kontoret.
Under hosten 2022 gjorde Lukas Nygardh och Cecilia Aketch Akanga praktik pd kontoret.

b) Central Sweden chefsgrupp

Styrelsen delegerar verksamhets- och budgetansvar till kontorschefen. De delegerade uppgifterna
faststills arligen vid det fOrsta styrelsemétet efter arsmétet. Kontorschefen rapporterar verksamhets-
och budgetansvaret till styrelsen. Tjinstepersonorganisationen kopplat till genomférandet av
verksamheten leds av kontorschefen. Varje medlem utser en chefsrepresentant till CS-chefsgrupp.
Chefsrepresentanten ingar i ledningsgruppen for den regionala utvecklingsforvaltningen hos
medlemmen och har ett sirskilt ansvar f6r Central Swedens integrering i férvaltningen. CS-chefsgrupp
ar ett stdd till kontorschefen i verksamhetsplanering och uppfdljning for att sikerstilla att
verksamheten bedrivs i enlighet med medlemmarnas bestillning till kontoret. Under 2022 har féljande
tjdnstepersoner utgjort CS-chefsgrupp:

Region Dalarna
Helena Hanno Enochsson, enhetschef strategi och finansiering

Region Gavleborg
Ann-Christin Gagge, avdelningschef finansiering och strategi

Region Orebro Lin
Eva Getzman, enhetschef f6r enheten projektstod
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c) Kontaktpersoner inom bevakningsomradena

Som st6d 1 genomforandet av verksamheten inom bevakningsomradena finns de tjdnstepersoner hos
Central Swedens medlemmar som dr utpekade som ansvariga fér de bevakningsomriden kontoret har
ett uppdrag att férmedla EU-perspektivet inom (kontaktpersoner inom bevakningsomridena).
Kontorets kontakt med kontaktpersonerna inom bevakningsomridena sker i nira samverkan med CS-

chefsgrupp och de internationella strategerna/utvecklingsledarna inom medlemsregionerna.

3. Verksamhetsomraden

Foreningens uppdrag dr att bidra till férverkligandet av medlemmarnas regionala utvecklingsstrategier
utifrin ett EU-perspektiv. Enligt féreningens stadgar ska detta gbras inom tva verksamhetsomraden;
politisk paverkan och projektstéd. En forutsittning for att kunna bedriva politisk paverkan och

projektstddsarbete dr omvirldsbevakning.
a) Omvarldsbevakning

Verksamhetséversynen har visat att mycket av det kontoret gér idag, och som medlemsregionerna
uttrycker behov av, inte riktigt liter sig sorteras in under de tva verksamhetsomradena, utan snarare
handlar om omvirldsbevakning ur ett bredare perspektiv. Under 2022 har kontoret utvecklat arbetet
med omvirldsanalys och bérjat att i storre utstrickning synligeéra kontorets arbete inom detta omrade.
Kontoret har under 2022 i samverkan med de internationella strategerna i medlemsregionerna dven
fatt ett Okat antal forfragningar om att delta i olika, bide interna och externa sammanhang, for att
presentera den generella omvirldsbevakningen och analys om EU:s framtid och hur det paverkar det
regionala utvecklingsarbetet.

b) Politisk paverkan

Kontorets uppdrag inom politisk paverkan 4r att bistd medlemmarna med tidig information om
kommande lagstiftning och initiativ pA EU-niva inom bevakningsomradena, ge medlemmarna rid och
stod i arbetet med att bevaka och paverka lagstiftning och initiativ pd EU-niva samt rdd och stdd i
arbetet med att bygga allianser med andra europeiska regioner och organisationer. Under 2022 har
samtalet om EU:s framtid inletts och fonstret for att paverka EU:s prioriteringar efter 2027 har
Oppnats. EU-kommissionen och Europapatlamentet har kommit halvvigs in i mandatperioden,

Europaparlamentsval och val av ny kommission sker 2024.

Kontorets arbete inom politisk paverkan har under 2022 frimst handlat om att si fron i
medlemsregionerna kring frigor som kan bli viktiga att ta politiska positioner kring i processen att
paverka EU:s prioriteringar efter 2027. Exempel pid en sadan friga dr framtidens
sammanhallningspolitik — EU:s regionalpolitik (lds mer om arbetet med sammanhéllningspolitiken i
avsnitt 5¢).

En konkret paverkaninsats kontoret bistitt medlemmarna med under 2022 idr revideringen av EU:s
férordning for det transeuropeiska transportnitet (TEN-T). Arbetet med att paverka den reviderade
térordningen om TEN-T har pigatt under méinga ar men har under 2022 tydligt burit frukt: I december
stod det klart att radet lyft in strickan Oslo-Stockholm som en del av korridoren Skandinavien -
Medelhavet 1 TEN-T-kartorna i sitt forhandlingsmandat med Europaparlamentet. Detta betyder att
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strdckan med mycket stor sannolikhet kommer utgdra en del av de europeiska transportkorridorerna,
de hogst prioriterade strickorna i TEN-T, i den nya foérordningen nir den vil antas (troligen under
slutet av 2023).

Kontoret har bistatt medlemmarna med att sprida medlemmarnas politiskt antagna positioner om
TEN-T-revideringen samt anordnat moéten med nyckelpersoner pa EU-nivd f6r medlemmarnas

moijlighet att paverka revideringen.
c) Projektstod

Kontorets uppdrag inom projektstdd ir att stodja medlemmarna med tidig information om kommande
utlysningar och ansékningsomgangar inom de prioriterade EU-programmen, radgivning och stéd i
arbetet med partnersdkningar f6r medlemmarnas interregionala projekt samt analys om EU-
programmens utveckling pa ling sikt. Nuvarande programperiod inleddes 2021 vilket inneburit att det
under 2022 funnit mycket EU-medel att séka. Under éret har kontoret l6pande informerat
medlemmarna om aktuella utlysningar inom de prioriterade sektorsprogrammen (program som soks i

en europeisk konkurrens och i samverkan med flera europeiska aktérer).

Under 2022 har flera av medlemmarna genomfért ett firdplansarbete kopplat till revideringen av de
regionala innovationsstrategierna fér smart specialisering (RIS). Kontoret har bistatt dessa processer
med information om aktuellt inom prioriterade EU-program. En konkret aktivitet under 2022 var
Region Givleborgs arbete med att, tillsammans med ett antal europeiska regioner inom ramen for
nitverket Vanguardinitiativet, utveckla ett nytt pilotprojekt inom vitgas. Kontoret har bistatt Region
Givleborg i ansékningsprocessen.

4. Verktyg for genomférande

a) Natverk

Foreningens (medlemmarnas och kontorets) frimsta verktyg for att uppnd verksamhetens
malsittningar dr deltagande i nitverk. Det dr genom nitverken en stor del av kontoret och
medlemmarnas omvirldsbevakning, relationsbyggande till EU:s institutioner och andra europeiska
regioner samt mojligheten till att positionera medlemsregionerna i europeiska samarbeten finns.

De littade restriktionerna under varen 2022 efter covid-19-pandemin har inneburit att kontoret kunnat
ateruppta arbetet med nitverkade — en av de frimsta anledningar till att vara 1 Bryssel, och frimsta
verktyg f6r genomforande av féreningens uppdrag. Kontoret har under éret lagt tid pa att dteretablera
och bygga upp kontaktnitet i Bryssel.

Kontoret har bland annat aktivt delaktigt i det Brysselbaserade nitverk European Regions Research
and Innovation Network (ERRIN), frimst inom friagor kopplat till forskning och innovation.
Kontorets aktiva deltagande bidrar till 6kat kontaktnit med europeiska regioner och férdjupad
omvitldsbevakning genom analys och tidig information om utvecklingen inom EU:s
innovationspolitik vilket bland annat bidragit till att kontoret kunde férmedla tidig information om
Partnerskap f6r regional innovation (PRI) (se mer om detta 1 avsnitt 5b).
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Vidare har kontoret under dret dven faciliterat samtal mellan medlemsregionerna kring deras
deltagande i Vanguardinitiativet samt Conference of Peripheral and Maritime Regions (CPMR) med
ambition om att bidra till att medlemmarna kan utbyta erfarenheter och stirka varandra i

nitverksdeltagandet.

b) Kommunikation

Under aret har kontoret etablerat konceptet ’storméten” som forum f6r spridning av kontorets
omvitldsbevakning inom de omriden det inte finns regionala forum f6r detta. Till storméten bjuder
kontoret in sakkunniga frin alla tre medlemsregionerna for att dela information och f6ra dialog om

aktuella frigor pa EU-niva inom specifika omraden.

Kontoret har dven lanserat ett nytt internt nyhetsbrev som syftar till att ge kollegorna inom
medlemsregionerna en personlig och mer informell information om kontorets arbete. Detta f6r att
forstirka synen pa kontoret som en del av férvaltningarna. Ytterligare en konkret aktivitet med samma
syfte dr att medlemmarna sedan 2022 bjuder in kontoret att delta pa forvaltningsdagar och
forvaltningsmoten vilket ytterligare stirker kontorets involvering i medlemmarnas ordinarie

verksamhet och gor kontorets arbete mer kint pa férvaltningarna.

Under dret har kontoret aktivt arbetat med att utveckla det veckovisa externa nyhetsbrevet, som
omfattar de artiklar som publicerats pd hemsidan den senaste veckan. Kontoret anvinder artiklarna
som en viktig del i den strategiska kommunikationen fér att uppnd malsittningen om att EU-
perspektivet ska genomsyra genomférandet av medlemmarnas regionala utvecklingsstrategier. Under
aret har kontoret publicerat ca 130 artiklar. Nyhetsbrevet har under 2022 haft omkring 450
prenumeranter. I genomsnitt har 44% av prenumeranterna 6ppnat nyhetsbrevet under det senaste aret,
vilket 4r en 6kning med 15% fran féregiende ar.

Kontoret har dven borjat arbeta mer strategiskt med kontorets LinkedIn-sida f6r att kommunicera
personlig och mer informell uppdatering om kontorets vardag. Kontoret har i januari 2023 425 f6ljare,
varav 146 har tillkommit det senaste aret.

Under aret har kontoret dven inlett dialog med medlemmarnas internationella strateger kring eventuell

Oversyn av foreningens kommunikationsstrategi, ett arbete som fortsitter under 2023.

Ett viktigt uppdrag kontoret har, som medlemmarnas férlingda arm vid EU, 4r att ta emot studiebesok
tor att generellt informera om regionkontorens uppdrag i EU:s beslutsfattande och kontorets uppdrag
i synnerhet. De littade restriktionerna under viren 2022 efter covid-19-pandemin har inneburit att
denna verksamhet har aterupptagits. Under hosten tog kontoret emot besok fran bland andra ABF
Orebro  lin, Europahuset Givleborg, Tillvixtverket, El i Norr samt Sundsvallsregionens
traineeprogram. Kontoret har dven anordnat ett antal besOksprogram f6r grupper fran
medlemsregionerna. Bland annat besékte foreningens styrelse och regionala utvecklingsdirektorer
kontoret i juni och en bescksgrupp med direktérer och enhetschefer med fokus pa forskning och
innovation besOkte kontoret i september. Tillsammans med North Sweden European Office
anordnade kontoret ett bes6ksprogram f6r Botniska korridorens styrgrupp i september. Kontoret har
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dven haft besék av kollegor frin regionerna i samband med Europeiska veckan for regioner och stider
(EWRC) samt Europeiska vitgasveckan.

5. Arbetet inom bevakningsomradena

Till grund for féreningens arliga verksamhetsplan ligger de prioriterade omrdden och aktiviteter som
finns angivna i respektive bestillning fran varje medlem. Central Sweden har som grundliggande
uppdrag att bidra till genomférandet av de regionala utvecklingsstrategierna (RUS). Detta omfattar att
uppmirksamma EU-lagstiftning som paverkar forutsittningarna och mdjligheterna fér regional
utveckling i medlemsregionerna samt finansieringsméjligheter pd EU-nivd och europeiska samarbeten
som kan bidra till att uppnd malen inom de i bestillningarna prioriterade omridena i RUS. Styrelsen
ansvarar for bestillningsprocessen samt att jimka samman bestillningarna till en verksamhetsplan.

Under 2022 har foreningens arbete fokuserats till f8ljande fyra bevakningsomraden:
- Energi och klimat
- Innovation med fokus pa smart specialisering
- Sammanhallningspolitik
- Transport och infrastruktur

a) Energi och klimat

Till £6ljd av Rysslands invasion i Ukraina lanserade EU-kommissionen i juni 2022 det nya initiativet
REPowerEU som syftar till att snabbt minska EU:s beroende av ryska fossila brinslen genom att
paskynda den grona omstillningen och bidra till ett europeiskt rent och mer motstindskraftigt
energisystem. Kontoret har under dret foljt och informerat medlemmarna om utvecklingen av
initiativet. Kontoret har bjudits in av medlemmarna for att, bade i interna och externa sammanhang,
presentera kontorets analys av krigets paverkan pia EU:s energisystem. Kontoret var dven
medarrangorer av arets Europaforum som hade fokus pa EU:s energiférsorjning.

Under 2021 presenterade EU-kommissionen klimatpaketet *Fit-for-55” vilket ir en samling férslag
pé revidering av EU:s klimatlagstiftning fér att nd 2030-malet om 55 % minskat koldioxidutslipp
jimfort med 1990 ars nivder. I slutet av 2022 naddes 6verenskommelse kring flera av paketets
lagstiftningsakter. Kontoret har foljt férhandlingarna och 16pande uppdaterat medlemmarna om
utvecklingen i form av artiklar och presentationer.

EU:s nya skogsstrategi och kopplat till den de foreslagna férindringar av férordningen som r6r
vixthusgasutslipp frin mark-, jord- och skogsbruk (LULUCF) har under édret rént extra
uppmirksamhet i medlemsregionerna. Tillsammans med North Sweden European Office, Smaland
Blekinge Halland South Sweden samt Region Virmlands EU-kontor anordnade kontoret ett vilbesdk
webbinarium om HU:s skogsstrategi. Regionpolitiker i medlemsregionerna har under aret dven agerat
f6r att paverka EU:s skogspolitik genom en skrivelse tillsammans med regionpolitiker fran alla 21

svenska regioner i vilken de uppmanade regeringen att agera mot kommissionens foéreslagna
torindringar av férordningen.
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b) Innovation med fokus pa smart specialisering

I april 2022 presenterade Europeiska regionkommittén och EU-kommissionens forskningscentrum
(JRC) konceptet Partnerskap for regional innovation (PRI). PRI ir ett initiativ som syftar till att

testa nya arbetssitt inom ramen for arbetet med smart specialisering. PRI kan enkelt beskrivas som en
strategisk metod f6r innovationsdriven utveckling. Konceptet testas under 2022 — 2023 i form av ett
pilotprojekt. Regionerna i Notrra Mellansverige och Ostra Mellansverige deltar tillsammans med
Tillvixtverket och Vinnova som en av 63 konsortier i pilotprojektet. Kontoret har bistitt

medlemmarna i ansékningsprocessen och deltagandet i piloten.

I'juli 2022 presenterade EU-kommissionen en ny europeisk agenda for innovation vilken omfattar

forslag pa dtgirder som ska bidra till att géra Europa till en ledande kontinent pid den globala
innovationsarenan och for att méta en rad samhillsutmaningar si som den gréna och digitala
omstillningen. Kontoret har analyserat innehéllet i agendan och I6pande informerat medlemmarna om
de méjligheter till europeiska samarbeten i genomférandet av de regionala utvecklingsstrategierna

agendan kan innebira.
c) Sammanhallningspolitiken

Sammanhallningspolitiken 4r EU:s regionalpolitik. Det 4r inom sammanhallningspolitiken
prioriteringarna f6r bland andra Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF) och Europeiska
socialfonden (ESF) faststills. I februari 2022 presenterade EU-kommissionen den attonde
sammanhallningsrapporten. Rapporten, som publiceras ungefir vart tredje 4r, sammanfattar
sammanhallningspolitikens utveckling och effekter under de senaste aren och ska utgdra ett
diskussionsunderlag kring sammanhallningspolitikens framtid. I samband med lanseringen av

sammanhallningsrapporten anordnade EU-kommissionen den europeiska konferensen Cohesion

Forum i Bryssel. Infér konferensen anordnade kontoret tillsammans med 6vriga EU-kontor for
regionerna i Notra Mellansverige och Ostra Mellansverige ett formote for vara medlemmar for att
stodja medlemmarnas deltagande pa konferensen och fér kommande samtal om framtidens
sammanhallningspolitik.

I slutet av aret har kontoret dven deltagit i Ostra Mellansveriges aktiviteter kopplat till utvirdering av
foregaende programperiod och samtal om den kommande programperioden.

d) Transport och infrastruktur

I slutet av 2021 presenterade EU-kommissionen férslaget om revidering av EU:s forordning f6r det
transeuropeiska transportnitet (TEN-T). En férutsittning £6r att ta del av medel fran Fonden f6r
ett sammanlinkat Europa (CEF), {61 tillexempel jirnvigsinvesteringar, dr att vara en prioriterad stricka
inom TEN-T. Under 2022 har kontoret fortsatt arbetet fran tidigare ar med att sprida regionernas
samridssvar och positioner kopplat till revideringen och bistitt medlemmarna med att triffa
nyckelpersoner pa EU-nivd med syfte att fi information och féra dialog om férhandlingarna.
Tillsammans med North Sweden European Office anordnade kontoret ett beséksprogram for
Botniska korridorens styrgrupp i september under vilket det bland annat anordnades
rundabordssamtal med viktiga EU-f6retriddare och svenska EU-parlamentariker, samt enskilda méten
med representanter fran bland annat Regeringskansliet och EU-parlamentariker med framtridande

uppdrag kopplat till f6rhandlingarna.
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